ESTATUTO SOCIAL

Instituto Jama

Capitulo I

Da Denominaciao, Sede, Foro, Duracao

Art. 1° - O INSTITUTO JAMA, doravante designado simplesmente “Instituto”, € uma associag@o sem fins
econdmicos, politicos ou religiosos, com prazo de durac¢do indeterminado, com sede e foro na cidade de Porto
Alegre, RS, na Avenida Carlos Gomes, n° 700, conjunto 1202, Bairro Auxiliadora, CEP 90480-000.

Capitulo II

Das Finalidades

Art. 2° - Sio finalidades do Instituto:
I — Promocgao de Assisténcia Social;

IT — Atuar diretamente no fomento de acdes voltadas a responsabilidade social, para o desenvolvimento de
pessoas e comunidades por meio da educagdo, da cultura e da assisténcia social;

III — Contribuir para que toda crianca e jovem tenha acesso a boa educagdo escolar, tanto no ensino
fundamental, como nos ensinos médio e académico;

IV — Desenvolver projetos e programas de qualificacdo de professor e gestores da educacgao;

V — Desenvolver estudos e pesquisas, bem como traduzir, publicar e estimular a edicdo de livros, revistas e
outras publicacdes voltadas a qualificacio da educacdo, tanto nos seus aspectos pedagdgicos como nos de
gestao;

VI — Desenvolver agdes de apoio a modernizacdo de legislacbes e programas governamentais para o
fortalecimento da escola publica no Rio Grande do Sul e no Brasil;

VII — Desenvolver acdes de intercAmbio nacional e internacional, buscando informagdo e oportunidades de
financiamento para qualificar a educacio;

VIII — Promover a assisténcia a saide, por meio de doagdes de recursos financeiros e/ou de bens a entidades que
atuem gratuitamente no setor; e

IX — Exercer todas as atividades acessoOrias e correlatas as acima descritas, compativeis com as finalidades
ultimas do Instituto.



Paragrafo Unico. No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fard qualquer distin¢do de sexo,
raca, cor, credo ou religido dos beneficidrios.

Capitulo IIT

Dos Associados

Art. 3° - Poderdo ser admitidos como associados pessoas fisicas ou juridicas, em nimero ilimitado.
Paragrafo Unico. Os associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

Art. 4° - A admissao de associados estd sujeita a aprovacao do Conselho Deliberativo, na forma do art. 28,
inciso XII, combinado com o art. 29.

Art. 5° - Serdo considerados como associados todos os fundadores do Instituto, presentes a Assembleia Geral de
Constituicao.

Art. 6° - Os associados deverdo observar o disposto neste Estatuto e na legislacdo aplicavel.
Art. 7° - Constituem direitos dos Associados:
a) Participar e votar nas Assembleias Gerais;

b) Participar dos trabalhos, estudos, programas, projetos, pesquisas, congressos, conferéncias e demais acoes
promovidas pelo Instituto;

c¢) Apresentar proposicoes relativas aos objetivos do Instituto; e

d) Indicar candidatos a associados, cuja admissdo ficard sujeita a decisdo do Conselho Deliberativo.

Art. 8° - Sdo deveres comuns a todos os associados:
a) Prestar sua efetiva cooperagdo para o desenvolvimento do Instituto e para o cumprimento de suas finalidades;

b) Guardar sigilo acerca de todos os assuntos relativos 4 atividade do Instituto e As pessoas nele envolvidas, que
tenham sido classificados como confidenciais pelo Conselho Deliberativo;

¢) Comunicar ao Instituto, por escrito, a mudanga de seu domicilio ou endereco para correspondéncia; e

d) Participar das reunides dos grupos de trabalho permanentes ou das comissdes especiais para as quais forem
indicados ap0s prévia inscrigdo.

Paragrafo Unico: A partir do exercicio social iniciado em 1° de janeiro de 2020, a Assembleia Geral definird os
valores minimos a serem aportados por cada associado a titulo de contribuicdo associativa, sem prejuizo das
contribuicdes excedentes, realizadas ou realizdveis a qualquer tempo, em beneficio da associacao.

Art. 9° - Os associados pessoas juridicas far-se-do representar em todos os atos e para todos os fins previstos
neste Estatuto por membro de sua

administracdo, designado por escrito e devidamente credenciado de acordo com os respectivos Estatutos ou
Contratos.

Art. 10 - A exclusao de associado do Instituto sé serd admissivel havendo justa causa.



Paragrafo Primeiro: A aplicagdo da penalidade de exclusdo contemplada neste artigo devera ser devidamente
fundamentada. E garantido ao associado que se pretenda excluir o direito de defesa e o direito de recurso, que
serd analisado pela Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim. A decisdo da Assembleia Geral,
mantendo ou revogando a medida, terd forca obrigatéria geral e eficdcia definitiva.

Paragrafo Segundo: Competird a Assembleia Geral, por maioria simples, com o impedimento daquele
associado que se pretende excluir, deliberar sobre a ocorréncia de justa causa e determinar a exclusao.

Art. 11 - Qualquer associado pode retirar-se do Instituto, por vontade prépria, mediante solicitagdo devidamente
protocolada.

Capitulo IV

Do Patrimonio e Da Receita do Instituto

Art. 12 - O patrimdnio inicial do Instituto € constituido pela dotagdo da importancia de R$ 1.000,00 (hum mil
reais) em moeda corrente nacional, feita por seus instituidores.

Art. 13 - Sdo receitas do Instituto:

I — Dotacdo inicial dos instituidores;

IT — Donativos, legados, subvencoes e dotagcdes feitas em seu beneficio em bens ou pectnia;
ITII- Contribui¢cdes recebidas em bens ou pecunia;

IV — Bens e/ou valores decorrentes das atividades ou de rendas patrimoniais;

V — Resultados ou produtos auferidos em campanhas de arrecadacdo de recursos ou provenientes de
subscricoes, festividades beneficentes e demais eventos conexos; e

VI — Resultados das vendas de produtos pelo Instituto bem como do licenciamento de marcas detidas pelo
Instituto.

Paragrafo tnico: A aceitacio de doacdes ou legados com encargos dependerda de aprovacdo do Conselho
Deliberativo.

Art. 14 — Na hipdtese de a institui¢@o obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99,
o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica

qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 15 — Considerando as suas finalidades exclusivamente beneficentes e filantrépicas, o Instituto ndo distribui
resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcela de patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto,
para os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O Instituto empregard integralmente no pais a totalidade de suas rendas ou receitas
provenientes de quaisquer fontes, destinando-as exclusivamente as suas obras de benemeréncia e a conservacao
de seu préprio patrimodnio.

Capitulo V

Da Assembleia Geral



Art. 16 - A Assembleia Geral € o 6rgao maximo de deliberacio do Instituto.

Art. 17 — A Assembleia Geral compete, além das demais atribuicdes que lhe sdo conferidas por este Estatuto e
pela legislacdo aplicavel em vigor, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo, destituir membros
da Diretoria Executiva e alterar o Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Nio constitui condi¢do necesséria para a elegibilidade aos cargos de membro do Conselho
Deliberativo e/ou do Conselho Fiscal, bem como de membro da Diretoria Executiva, ser associado do Instituto.

Art. 18 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

I - Ordinariamente, a cada 12 (doze) meses, para deliberar de acordo com a Ordem do Dia constante da
convocacdo e, em especial, para eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem como
deliberar sobre o relatério, balanco e contas do exercicio anterior; e

IT — Extraordinariamente, todas as vezes em que for convocada, de acordo com o presente Estatuto.

Paragrafo Unico: As reunides da Assembleia Geral serdo sempre presididas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 19 — A convocagdo das Assembleias Gerais serd feita pelo presidente do Conselho Deliberativo, em edital
proprio. A convocagdo das Assembleias Gerais poderd ser feita também por decisdo do Conselho Deliberativo
ou de 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo Unico: As convocagdes serdo precedidas por editais publicados na sede do Instituto, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data de realiza¢do da Assembleia.

Art. 20 — As Assembleias deliberarao por maioria simples de votos, com a presenca de qualquer nimero de
associados, ressalvado o disposto em sentido
diverso neste Estatuto e as hipoteses que exijam guorum qualificado de aprovagao e/ou instalagdo.

Capitulo VI

Da Administraciao

Art. 21 - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto adotard préticas de gestdo administrativa
necessdrias e suficientes para coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacao nos processos decisorios.

Art. 22 - O Instituto ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos do Conselho Deliberativo, de sua Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, bem como todas e quaisquer atividades de seus associados, cujas atuacdes sao
inteiramente gratuitas, ressalvada apenas a possibilidade de lhes serem ressarcidas as despesas incorridas para o
exercicio estrito de suas atividades no interesse do Instituto.

Art 23 - O Instituto serd administrado pelos seguintes 6rgaos:

I — Conselho Deliberativo



IT — Diretoria Executiva

III — Conselho Fiscal
Art. 24 — O Conselho Deliberativo elegerd, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes a reunido, dentre
seus membros, um Presidente e um Vice-Presidente, com mandato de 4 (quatro) anos, admitida a reeleigao.

Art. 25 — O Vice-Presidente poderd substituir o Presidente em todas as suas atribuicdes e competéncias, bem
como no seu impedimento.

Art. 26 — O Presidente do Conselho Deliberativo tem o voto de qualidade.

Art. 27 — As convocacdes para as reunides do Conselho Deliberativo serdo feitas pelo seu Presidente ou por 1/3
(um terco) de seus membros ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo Primeiro: A convocag¢do dos integrantes do Conselho Deliberativo serd feita pessoalmente, por
escrito, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, sempre com a indicacdo da respectiva Ordem do Dia,
ressalvada a hipotese de urgéncia, quando a antecedéncia minima serd de apenas 2 (dois) dias. A presenca da
totalidade de seus membros na reunido dispensa prévia convocacao.

Paragrafo Segundo: Considera-se presente para todos os fins o membro do Conselho Deliberativo que venha a
participar da reunido por qualquer meio eletronico, desde que possa expressar seu voto, ouvir e ser ouvido pelos
demais, e contanto que as deliberagdes tomadas sejam devidamente registradas em ata escrita e assinadas, ainda
que por certificado digital, por todos os participantes.

Art. 28 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I - Tragar as estratégias e programas do Instituto;

IT - Definir a gestdo do Instituto e fiscalizar a aplicagdo de seus recursos, bem como o montante que serd
utilizado anualmente para as atividades-fins a que se destina;

III - Elaborar o programa anual de atividades do Instituto;
IV - Elaborar a proposta or¢camentdaria anual e zelar por sua execugao;
V - Autorizar o recebimento, pelo Instituto, de doagdes com encargos;

VI - Autorizar a aquisicdo de bens ndo prevista no or¢camento, cujo valor exceda 10% (dez por cento) do valor
do or¢camento anual;

VII — Autorizar a tomada de empréstimos nao previstos no orcamento, cujo valor exceda 5% (cinco por cento)
do valor do or¢camento anual;

VIII - Autorizar a alienagdo a qualquer titulo, o arrendamento, a oneracdao ou gravame dos bens do ativo do
Instituto ndo prevista no or¢amento e cujo valor exceda 20% (vinte por cento) do valor do or¢amento anual;

IX - Conceder licenga de afastamento aos membros do Conselho Deliberativo;

X - Eleger os membros da Diretoria Executiva;



XI — Aprovar eventuais modificacdes do Estatuto, observada a legislacdo vigente, encaminhando-as a apreciacao
da Assembleia;

XII — Deliberar sobre a admissao de Associados; e

XIII - Resolver os casos omissos deste Estatuto.

Art. 29 - Todas as deliberacoes serdo tomadas pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo presentes na
reunido, a excecdo da matéria constante do inciso XII do art. 28, que exigird o voto favordvel de % (trés quartos)
dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 30 - A Diretoria Executiva, com mandato de 2 (dois) anos, eleita pelo Conselho Deliberativo, admitida a
reeleicdo, serd composta de:

I -1 (um) Diretor Presidente;
IT - 1 (um) Diretor Administrativo e Financeiro; e

IIT - 1 (um) Diretor Técnico.

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva poderd deliberar acerca das matérias de sua competéncia em reuniiio
especifica para este fim, considerando-se presente para todos os fins aquele que dela participe por qualquer meio
eletronico, desde que possa expressar seu voto, ouvir e ser ouvido pelos demais, e contanto que as deliberacdes
tomadas sejam devidamente registradas em ata escrita e assinadas, ainda que por certificado digital, por todos os
participantes.

Art. 31 - Compete a Diretoria:
I - Gerir as atividades ordindrias do Instituto;
IT — Admitir e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral, anualmente, o orcamento e o programa de trabalho;

III - Desenvolver agdes com vistas a captacdo de recursos para a viabilizagdo dos programas e atividades do
Instituto;

IV - Submeter a Assembleia Geral, dentro dos 90 (noventa) dias seguintes ao encerramento do exercicio social e
financeiro, o Relatério de Atividades, o Balango e o Inventdrio do Instituto, com o parecer do Conselho Fiscal;

V - Nomear Comissdes ou grupos técnicos de trabalho, assim como o corpo profissional do Instituto, com vistas
a realizacdo das atividades vinculadas aos fins do Instituto; e

VI — Celebrar convénios e parcerias.

Art. 32 - Compete ao Diretor Presidente:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

IT - Representar o Instituto ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
III - Coordenar e organizar as atividades do Instituto; e

IV - Firmar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, os demonstrativos orcamentirios e
contabeis.



Art. 33 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I - Planejar, organizar e controlar as atividades das dreas administrativa, financeira, contdbil e de recursos
humanos do Instituto.

IT - Fazer elaborar e assinar os demonstrativos or¢amentarios, contdbeis e financeiros do Instituto; e

III - Zelar e manter em ordem a documentacao do Instituto.

Art. 34 - Compete ao Diretor Técnico:
I - Zelar pela preservacao e permanente expansdo do Instituto, conforme suas finalidades; e

IT - Coordenar e gerenciar os projetos educacionais, culturais e sociais do Instituto.

Art. 35 - O Conselho Fiscal, com mandato de 2 (dois) anos, admitida a reeleic@o, serd composto de 3 (trés)
membros, escolhidos dentre pessoas de
reconhecida capacidade profissional.

Art. 36 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Realizar a fiscalizac¢do da gestdo econOmico-financeira da entidade;

IT - Opinar sobre balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas; e

III - Apresentar o parecer contdbil para os 6rgaos superiores da entidade.

Capitulo VII

Do Exercicio Financeiro e da Prestacao de Contas

Art. 37 - O exercicio do Instituto coincide com o ano civil.

Art. 38 — A prestacdo de contas do Instituto observara:
I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IT — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da Associacdo, incluindo as certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de qualquer cidaddo;

III — A realizacdao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdao dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; e

IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita conforme
determina o pardgrafo unico do art. 70 da Constitui¢ao Federal.

Capitulo VIII

Da Alteracao Estatutaria



Art. 39 - O presente Estatuto somente poderd ser alterado por decisdo da maioria absoluta dos membros da
Assembleia Geral com direito a voto.

Capitulo I

Da Dissolucao

Art. 40 — O Instituto poderd ser dissolvido:
I — Por decisdo de 3/4 (tr€s quartos) dos membros da Assembleia Geral com direito a voto;
IT — Tornando-se impossivel ou inttil as suas finalidades, mediante o reconhecimento por decisdo tomada por

2/3 (dois ter¢os) dos membros da Assembleia Geral com direito a voto; ou
IT — Por decisdo judicial transitada em julgado.

Art. 41 - Sdo competentes para propor a dissolucdo do Instituto:
I - O Presidente do Conselho Deliberativo; ou

IT — A maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo.



